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	UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
FAKULTI PERHUTANAN


BORANG PENILAIAN OLEH PENYELIA INDUSTRI
Bahagian 1 diisi oleh pelajar.  Bahagian II dan III diisi oleh Jabatan/Majikan di mana pelajar membuat latihan. 
I.
MAKLUMAT MENGENAI PELAJAR DAN KERJA


(PARTICULARS OF STUDENT AND WORK)


1.
Nama Pelajar

:  …………………………………………………………........




(Name of student)

2. 
No.Matrik (Matric Number)
:  ……………………………................................


3.
Program (Programme)
:  ……………………………………………………………….


4.
Semester
: Pertama/Kedua*
Sesi
: ............................................

5.
Organisasi yang memberi kerja
:  ………………………………………………........


(Organisation providing work)
   ………………………………………………........

6.
Jabatan (Department)
:   ..............................................................................         

7.
Jangkamasa kerja
:   Dari   ……………………    hingga    …………………..


(Work Duration)

II.
PENILAIAN (EVALUATION)


Sila gredkan pelajar ini dengan markah di antara 1 hingga 5 pada setiap perkara yang dinilai. Skala: 1= tidak memuaskan, 2= memuaskan, 3=baik, 4=sangat baik, 5=cemerlang
	Bil

	Kriteria Penilaian

	Skala


			1

	2

	3

	4

	5


	A

	Ciri peribadi

					
	1.

	Kerjasama/kerja berpasukan (Collaboration/teamwork)
					
	2.

	Pergaulan (Associaton)
					
	3.

	Sopan santun (Polite)
					
	4.

	Kemahuan untuk belajar (Willingness to learn)
					
	5.

	Kebolehan berkomunikasi (Ability to communicate)
					
	6.

	Kepatuhan disiplin (Adherence to discipline)
					
	7.

	Kematangan (maturity)
					
	8.

	Kejujuran/amanah (honesty/trust)
					
	9.

	Kepimpinan (Leadership)
					
	Catatan



	B

Prestasi pekerjaan

1.

Tanggungjawab/komitmen (responsibilities/commitments)
2.

Kehadiran (Presence)
3.

Ketepatan masa (Timeliness)
4.

Pengetahuan tentang tugasan (Knowledge about the task)
5.

Mutu hasil kerja (Workmanship)
6.

Berdikari/inisiatif (Independence/initiative)
7.

Kebolehan memberi idea baru/inovasi (Ability to contribute new ideas/innovation)
8.

Kebolehan menyelesaikan masalah (Ability to solve problems)
9.

Ketahanan mental dan fizikal (mental and physical endurance)
10.
Berfikiran kritis (Critical thinking)
JUMLAH

Catatan



III.
PENGESAHAN (CONFIRMATION)


Dengan ini disahkan bahawa pelajar tersebut telah menjalani Latihan Kerja Praktik/Latihan Industri di jabatan/syarikat kami seperti mana tarikh dan jangkamasa di atas.

Tarikh :


Tandatangan & Cop





(Signature & Stamp)
: ………………………………………




Nama (Name)

: ………………………………………




Jawatan (Position)
: ………………………………………


* Potong mana yang tidak berkenaan

Masa dan kerjasama tuan sangatlah dihargai dan diucapkan berbanyak terima kasih. Sila kembalikan borang penilaian ini ke alamat berikut:

(We appreciate your cooperation and valuable time spent for this matter. Please return this evaluation form to:)



Penyelaras Latihan Industri



Fakulti Perhutanan




Universiti Putra Malaysia




43400 UPM Serdang




Selangor, Malaysia.



No. Tel :   +603-89467166



No. Fax:   +603-89432514
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